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Jour 1 : L’Agilité Stratégique
Introduction à l'Agilité
Principes fondamentaux et valeurs agiles. Les avantages de l'ap-
proche agile dans les organisations.
Leadership Agile et Modèles Mentaux

Enjeux
Le rôle du leadership dans un environnement agile.
Changement de mentalité et adoption de l'agilité.

Méthodologies Agiles pour les Dirigeants
Scrum, Kanban, et autres approches agiles. Mise en œuvre de 
pratiques agiles dans la gestion d'équipes. 
Gestion de la Résistance au Changement.

Affronter les Résistances
Identification des résistances potentielles à la transformation agile.
Stratégies pour surmonter la résistance.

Jour 2 : La Transformation Agile
Conception de la Transformation Agile
Planification stratégique de la transformation agile. 
Alignement de l'agilité avec les objectifs organisationnels. 
Communication Agile et Collaboration

Pilotage
Techniques de communication efficace dans un contexte agile.
Promotion de la collaboration interfonctionnelle.

Gestion de Portefeuille Agile
Stratégies pour la gestion de portefeuille agile. P
riorisation des initiatives et optimisation des ressources. 
Atelier Pratique : Simulation de Transformation Agile

Examen et Certification
Les participants travailleront en équipes pour simuler une transfor-
mation agile.
Analyse des résultats et identification des meilleures pratiques.

La formation "Transformation 
Agile pour les Dirigeants" 
vise à intégrer des 
approches agiles dans le 
leadership et à surmonter les 
obstacles liés à la 
transformation agile. Les 
participants seront capables 
d'appliquer ces approches 
pour favoriser l'agilité organi-
sationnelle, diriger des 
équipes agiles, et surmonter 
efficacement les défis asso-
ciés à la transformation agile.

Programme

Intégration d'approches agiles dans le leadership.
Surmontage des obstacles liés à la transformation agile.
Développement de compétences pour favoriser l'agilité organisa-
tionnelle.

Compétences cibles

Objectifs

Dirigeants, responsables de 
projet, responsables RH.

Publics

• 4 Demi-Journées
• Présentiel ou classe à 

distance
• Formation Certifiante

Modalités

• 3.000 Dhs par Participant
▪ ou 280 €

Frais

Grégory Guéneau, PhD
• HEC Paris
• Doctorat Sorbonne
• +25 ans d’Expérience

Formateur

scolarite@adalia.ma • +212 673-749149 • www.adalia.ac.ma




